Temeljem ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine®, br. 74/14) i ¢lanka 14. Zakona
o sportu (,,Narodne novine®, br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13) i ¢lanka 19.
Statuta PD-a Sveti Jure, Skupstina PLANINARSKOG DRUSTVA SVETI JURE na svojoj
sjednici odrzanoj 11. svibnja 2015.g. u Solinu u prostorijama Doma kulture Zvonimir donosi

STATUT
PLANINARSKOG DRUSTVA SVETI JURE

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom reguliraju odredbe o

- nazivu i sjedistu

- zastupanju

- izgledu pecata

- podrucju djelovanja sukladno ciljevima

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja

- uvjetima i nacinu u¢lanjivanja i prestanku ¢lanstva

- pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i na¢inu vodenja
popisa Clanova,

- tijelima, njihovu sastavu i nac¢inu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlasti, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacin sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata,

- izboru i opozivu likvidatora

- prestanku postojanja

- imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom,

- postupku s imovinom u slu¢aju prestanka

- nadinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa te drugim pitanjima

Clanak 2.

Planinarsko drustvo Sveti Jure, Solin (u daljnjem tekstu Drustvo) djeluje u skladu s
nacelom neovisnosti, nacelom javnosti, nacelom demokratskog ustroja, nacelom neprofitnosti
1 nacelom slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu, sukladno Zakonu o udrugama.

Rad u Udruzi je dobrovoljan i odvija se u skladu s nacelima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

II. NAZIV | SJEDISTE DRUSTVA, IZGLED | SADRZAJ PECATA
Clanak 3.

Naziv Drustva je PLANINARSKO DRUSTVO SVETI JURE
Skraceni naziv Drustva je PD Sveti Jure

Sjediste Drustva je u Solinu, Zvonimirova 71.

Odluku o adresi Drustva donosi Upravni odbor Drustva
Drustvo djeluje na podrucju Republike Hrvatske



Clanak 4.

Planinarsko drustvo Sveti Jure je neprofitna pravna osoba registrirana pri Uredu
drzavne uprave Split — Ispostava Solin. Radi ostvarenja svojih ciljeva Drustvo se moze
uclanjivati u saveze i druge udruge i organizacije ako to pridonosi postizanju ciljeva, te moze
suradivati s druStvenim i sportskim udrugama i zajednicama, Skolama, ustanovama,
poduzecima i drzavnim tijelima, pri ¢emu odluku o tome donosi Skupstina.

U svrhu boljeg rada Drustvo moze osnivati svoje podruznice ili druge ustrojstvene oblike
(ogranke) koji nemaju pravnu osobnost.

Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika donosi Skupstina Drustva.

Clanak 5.
Drustvo ima pecat.

Pecat Drustva je okruglog oblika promjera 30 mm 1 uz njegov obod na gornjoj strani
u dva koncentri¢cna niza (dvoredno) je upisan puni naziv Drustva / Planinarsko drustvo
Sveti Jure/ a na donjoj strani Solin. U sredini je znak Hrvatskog planinarskog saveza.

Drustvo ima u uporabi i Stambilj okruglog oblika promjera 20 mm s istovjetnim znakom. Na
gornjoj strani na obodu jednoredno ima upisan skraceni naziv Drustva /PD Sveti Jure/, a na
donjoj strani Solin.

Nacin uporabe i Cuvanje pecata propisan je odlukom koju donosi Upravni odbor.
Drustvo moze imati znak i zastavu o ¢emu odluku donosi Upravni odbor.

1. ZASTUPANJE

Clanak 6.
Drustvo zastupa predsjednik s mandatom u trajanju od cetiri godine.
Predsjednik je ovlaSten za poduzimanje radnji u skladu s Programom rada Drustva,
Statutom i na osnovu odluka Skupstine i Upravnog odbora sukladno zakonu.
Zastupanje je samostalno, pojedinacno i ograni¢eno.
U slucaju odsustva ili sprijeCenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga
dopredsjednik.

IV. CILJEVI, PODRUCJE(A) DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA
DJELATNOSTI DRUSTVA

Clanak 7.
Podrugje djelovanja udruge sukladno ciljevima je SPORT — Planinarstvo

Ciljevi Drustva su:

* poticanje, razvijanje i unapredenje sportsko-planinarske rekreacije i planinarskih
aktivnosti radi zadovoljavanja potreba za ocuvanjem, odrzavanjem 1 poboljSanjem
psihofizi¢kih sposobnosti 1 zdravlja ¢lanova, koriStenjem slobodnog vremena za
tjelesno vjezbanje i sportsko planinarske aktivnosti.

* osvjeScivanje potrebe ocuvanja prirode za potrebe buducih generacija.



Clanak 8.

Djelatnosti Drustva su:

* organiziranje za ¢lanstvo planinarskih izleta, tura, pohoda, susreta, sletova, ekspedicija,
logorovanja, planinarskih natjecanja i drugih planinarskih drustvenih akcija,

» obiljezavanje, Cuvanja i odrzavanje planinarskih putova te obilaznica i veznih putova,

» gradnja, odrzavanje, cuvanje i skrb o planinarskim objektima,

* populariziranje prirodnih ljepota naSe domovine, posebice nasih gora i zivota u
njima, predavanjima, prikazivanjem filmova, izlozbama, tiskom 1 drugim
sredstvima,

» organiziranje edukativnih radionica, predavanja i izlozaba radi promicanja zdravih
oblika zivota i potrebe ocuvanja prirode,

* propagiranje i rad na o¢uvanju prirodnog okoliSa izletima 1 susretima,

» suradnja s organizacijama za zastitu kulturno-povijesnih spomenika u prirodi,

 suradnja s drugim srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

» suradnja sa sredstvima javnog priop¢avanja i tiskom te pracenje strucne literature

* bavljenje alpinizmom, speleologijom te ledenim penjanjem

V. JAVNOST RADA

Clanak 9.

Rad Drustva je javan.

Javnost rada Drustva ostvaruje Se na nac¢ine utvrdene ovim Statutom, posebice:

» pravodobnim izvjes¢ivanjem c¢lanstva o radu DruStva i znacajnim dogadajima,
pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin (oglasna
ploca, glasilo, periodi¢ne publikacije, bilteni, plakati i sl.);

» Javnost rada osigurava se 1 ostvaruje pravodobnim 1 istinitim obavjes¢ivanjem
¢lanova Drustva i putem javnog priop¢ivanja.

Svi ¢lanovi Drustva imaju pravo sudjelovati u radu Drustva, sukladno odredbama statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Drustva su javne osim u izuzetnim slucajevima radi zastite interesa maloljetnih
¢lanova i kada je to radi posebne zaStite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima
ili se ticu osobnih zasti¢enih podataka ¢lanova Drustva te kad je u pitanju poslovna tajna

Predstavnici sredstva javnog priopfavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja
Drustva 1 izvjeS¢ivati javnost o radu tih tijela.

VI. CLANSTVO U DRUSTVU
Clanak 10.

Clanom Drustva moZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba sukladno ovom Statutu i
Zakonu.

Pravne osobe ¢lanstvo u Drustvu ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg
imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe



Za osobu mladu od 14 godina, pisanu izjavu o u¢lanjivanju u Drustvo daje zakonski
zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina, zakonski zastupnik ili
skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanstvo u Dru$tvu moZe biti redovito i po&asno.

Osoba koja zeli postati redovitim ¢lanom Drustva podnosi zahtjev za prijam u ¢lanstvo
Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo.

Clanovi potpisuju pristupnici kojom se obavezuju sudjelovati u radu Druitva te
postivati odredbe Statuta i drugih akata kao 1 odluke tijela Drustva.

U Registar clanova upisuje se osoba za koju Upravni odbor donese odluku o prijemu u

¢lanstvu i koja je uplatila ¢lanarinu.

Clanstvo u Drustvu dokazuje se upisom u Registar ¢lanova, planinarskom iskaznicom
i ¢lanskom markicom ovjerenom za tekuéu godinu.

Clanovi Drustva pla¢aju godi$nju ¢lanarinu sukladno Odluci o visini &lanarine i
nacinu njenog plac¢anja koje odreduje Upravni odbor.

Clanovima Drustva izdaje se lanska iskaznica.

Izgled, sadrzaj i1 nacin izdavanja Clanske iskaznice propisan je odlukom Upravnog
odbora.

Pocasnim ¢lanom Drustva moze postati svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja je osobnim
radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Drustva.

Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 11.

Clanom Drustva se postaje upisom u popis ¢lanova, potpisivanjem pristupnice kojom
se prihvacaju Statut i drugi akti Drustva, a koje vodi tajnik Drustva

Popis ¢lanova vodi se elektronicki, a mora sadrzavati podatke o osobnom imenu ¢lana,
njegovom osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja
Drustvu, datumu prestanka ¢lanstva u Drustvu te druge podatke

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima Drustva 1 nadleznim
tijelima, na njihov zahtjev.

Clanak 12.
Prava 1 obveze ¢lanova su:
* Bavljenje aktivnostima DruStva
* Sudjelovanje u upravljanju poslovima Drustva
« Cuvanje i podizanje ugleda Drustva
* Placanje ¢lanarine
» Davati prijedloge i miSljenja na rad tijela Drustva
* Nadzirati rad Drustva
« Cuvanje materijalnih dobara i izvr§avanje preuzetih obveza
» pravovremeno dati informacije o svom zdravstvenom stanju, ako su bitne za
obavljanje planinarske aktivnosti,
Clanak 13.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
« dragovoljnim istupom
» neplacanjem ¢lanarine (nakon isteka kalendarske godine)
+ iskljucenjem
*  smréu



Clan se brise iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako do kraja kalendarske godine
ne plati ¢lanarinu za tekucu godinu.

Clan dragovoljno istupa iz Glanstva i bride se iz popisa ¢lanstva na osnovu pisane
izjave Upravnom odboru

VIl. TIJELA DRUSTVA

Clanak 14.
Tijela Drustva su:
» Skupstina
« Upravni odbor
» Nadzorni odbor
* Sud casti
» Predsjednik
« Tajnik
» Likvidator
SkupStina
Clanak 15.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Drustvom, a ¢ine je svi poslovno sposobni
redovni ¢lanovi Drustva.

Clanak 16.

Skupstina moze biti redovna, izborna, svecana i izvanredna.

Redovna sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom tijekom kalendarske godine,
dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake 4 godine.

Izvanredna skupstina odrzava se po potrebi.

Sve€ana skupsStina odrZava se prigodom obiljezavanja obljetnica i1 drugih znacajnih
datuma.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik Drustva na vlastitu inicijativu.

Odlukom o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje i dnevni red sjednice te dan i
mjesto njena odrzavanja.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova Drustva. Uz zahtjev za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti
dnevni red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je
ne sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 7. ovog ¢lanka, sazvat e je
predlagatelji, uz predlozeni dnevni red, te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

Na izvanrednoj sjednici Skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U slucaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Drustva, izbornu sjednicu
Drustva moze sazvati Upravni odbor, a sjednicu Upravnog odbora dopredsjednik ili najstariji
¢lan Upravnog odbora.

U slucaju da Upravni odbor ne sazove sjednicu u roku od 3 mjeseca od isteka mandata
Skupstinu moze sazvati i 5 ¢lanova Dru$tva upisanih u popis ¢lanova prije isteka mandata
tijelima Drustva.



Clanak 17.

Sjednici Skupstine predsjedava predsjednik Drustva. U odsutnosti Predsjednika,
sjednici predsjedava dopredsjednik Drustva, a ako je i on odsutan, SkupsStina na pocetku
sjednice javnim glasovanjem odreduje osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu Skupstine vodi se zapisnik i Skupstina bira zapisnicara, a po potrebi i
ovjerovitelje zapisnika. Na kraju rada Skupstine zapisnik potpisuje predsjednik, odnosno
druga osoba koja je rukovodila sjednicom, zapisnicar i1 ovjerovitelji zapisnika ako su izabrani.

Zapisnik o radu sjednice Skupstine trajno se ¢uva u pismohrani Drustva.

Clanak 18.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vec¢ina svih
¢lanova Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine. Glasovanje
na sjednici Skupstine u pravilu je javno, osim ako Skupstina ne odluci drugadije.

Ako na sjednici nema dovoljno predstavnika za pravovaljano odlucivanje, sacekat ¢e
se 30 minuta da se skupi dovoljan broj predstavnika. Ako se ni tada ne postigne dovoljan broj
predstavnika, Skups$tina moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutna trecina
Clanova. Ako Skupstini ni tada ne prisustvuje dovoljan broj clanova za pravovaljano
odlucivanje u nastavku se zakazuje nova sjednica koja onda moze punopravno odlucivati uz
uvjet da su svi ¢lanovi na vrijeme obavijeSteni o odrzavanju Skupstine, te da je novoj sjednici
Skupstine nazocno minimum 20 ¢lanova.

Clanak 19.
Skupstina Drustva:
usvaja statut Drustva i njegove izmjene i dopune,
bira i razrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje
bira i razrjeSuje duznosti predsjednika, dopredsjednika i tajnika,
bira 1 razrjeSava druga tijela Drustva (Upravni odbor, Nadzorni odbor i Sud Casti)
bira 1 opoziva likvidatora Drustva
donosi odluku o osnivanju i drugih ustrojstvenih oblika,
odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga
usvaja plan rada i financijski plan Drustva za teku¢u kalendarsku godinu te izvjesée o
radu Drustva u protekloj kalendarskoj godini
usvaja godis$nje financijsko izvjes¢e Drustva,
donosi druge akte 1 odluke vazne za rad Drustva,
odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti Drustva te njegovih gospodarskih djelatnosti,
odlucuje o udruzivanju Drustva u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga,
donosi odluku o statusnim promjenama
odlucuje o promjeni pecata Drustva
po potrebi donosi pravilnike tijela i ustrojstvenih oblika Drustva,
odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz Drustva,
odlucuje o prestanku rada Drustva 1 raspodjeli preostale imovine Drustva,
bira i razrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu,
odlucuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Drustva.



Upravni odbor

Clanak 20.

Upravni odbor sastoji se od 9 ¢lanova (predsjednik, dopredsjednik, tajnik i 6 ¢lanova)
koje bira i opoziva Skupstina. Predsjednik Drustva po svojoj je funkciji i predsjednik
Upravnog odbora.

Clan Upravnog odbora moZe biti osoba koja je ¢lan Drustva najmanje 3 godine.

Mandat ¢lanova Izvrsnog odbora traje 4 godine.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata
ako:

- postupaju sukladno odlukama Skupstine

- podnesu ostavku

- naruse ugled Drustva

Razrjesava li Skupstina cijeli Upravni odbor, tada bira novi s punim mandatom.

Svaki ¢lan Upravnog odbora, predsjednik kao i drugi ¢lanovi tijela upravljanja Drustva
mogu zatraZiti razrjeSenje i prije isteka mandata na koji su izabrani s tim da su duzni obavljati
svoju duznost do donoSenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duzna donijeti odluku o
zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

U slucaju prestanka duznosti predsjednika, do izbora novog zamjenjuje ga najstariji ¢lan.

U sluc¢aju pojedinacnog prestanka obavljanja duznosti u tijelima Drustva, SkupStina bira
novog ¢lana kojemu mandat traje do isteka mandata tom tijelu Drustva.

Clanak 21.

Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca. Iznimno,
sjednica moZe biti 1 telekonferencijska. Predsjednik Drustva odreduje zapisnicara koji vodi 1
arhivira zapisnik telekonferencijskog zasjedanja Upravnog odbora na isti nacin kao i kad
Izvr$ni odbor zasjeda na uobicajeni na¢in. Odluke takve sjednice Upravnog odbora moraju se
potvrditi na uobicajenoj sjednici Upravnog odbora.

Sjednice Izvr$nog odbora saziva predsjednik Drustva i rukovodi njihovim radom.

U slucaju odsutnosti predsjednika, sjednicama IzvrSnog odbora rukovodi
dopredsjednik.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice
njegovih ¢lanova, 1 to ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

O radu Upravnog odbora tajnik Drustva vodi zapisnik.

Clanak 22.

Upravni odbor Drustva:

» ustrojava i rukovodi radom, aktivnostima i poslovanjem Drustva u razdoblju
izmedu dviju sjednica Skupstine,

» priprema prijedlog godi$njeg plana rada Drustva i skrbi Se 0 njegovu izvrsenju,

» provodi odluke Skupstine,

* upravlja imovinom Drustva, donosi prijedlog financijskog plana i odlucuje o
koristenju sredstava,

» utvrduje prijedlog Statuta te njegove izmjene i dopune,

* vodi poslove Drustva sukladno odlukama Skupstine,



« odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,

» utvrduje prijedloge za priznanja i nagrade,

« donosi odluke o suradnji s planinarskim i drugim udrugama, tvrtkama i
institucijama,

* donosi odluke o izdavackim, informacijskim, marketinSkim 1 drugim aktivnostima
u skladu s odlukama Skupstine,

e organizira i saziva savjetovanja, seminare i druge skupove radi osposobljavanja
¢lanova,

* 1imenuje osobe za potpisivanje transakcija po racunima kod bankarskih,
financijskih i drugih organizacija

* odlucuje o poslovnom subjektu kod kojeg ¢e Drustvo imati otvoren Ziro - racun

» sukladno odredbama stavka 7. i stavka 13. ¢lanka 10. ovog Statuta prima nove
¢lanove Drustva i predlaze Skupstini imenovanje poc¢asnih ¢lanova

* na prijedlog Suda ¢asti donosi odluku o isklju¢enju ¢lanova iz Drustva i

* obavlja i druge poslove u interesu razvitka Drustva.

Nadzorni odbor

Clanak 23.

Nadzorni odbor ¢ine predsjednik i 2 ¢lana koje je izabrala Skupstina Drustva. Mandat
¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine. Clan Nadzornog odbora istovremeno ne moze biti
¢lan drugih tijela upravljanja Drustva. Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema
potrebi, a najmanje jednom godis$nje. Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ¢lanova
Nadzornog odbora.

Clanu Nadzornog odbora mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako bude
razrijeSen o strane SkupStine, te u drugim sluc¢ajevima i na nacin propisan odredbom c¢lanka
25. Statuta te stavka 5. ¢lanka 20. ovog Statuta

Clanak 24.
Nadzorni odbor obavlja slijedeée poslove:

- nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Drustva

- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih 1 drugih obveza

- prati i analizira ostvarenja financijskog plana Drustva

- nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid
- nadzire provodenje odluka izvr$nih tijela Drustva

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo sudjelovati na sjednicama Upravnog odbora,
ali bez prava odlucivanja.

Utvrdi 1i Nadzorni odbor nepravilnosti u radu Drustva, izvijestit ¢e o tome Upravni
odbor Drustva i one ¢iji je rad nadzirao te pozvati Upravni odbor da u odredenom roku
otklone uocene nepravilnosti.

Ukoliko Upravni odbor ne otkloni nepravilnosti u ostavljenom roku, Nadzorni odbor
zatrazit ¢e sazivanje Skupstine, te Skupstini podnijeti izvjeS¢e o utvrdenim nepravilnostima.

Sva tijela Drustva duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u spise, te mu dati
potrebne obavijesti o svojoj djelatnosti.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor jednom godiSnje podnosi pismeno izvjesce
Upravno odboru, te na redovnom zasjedanju Skupstine Drustva



Sud casti
Clanak 25.

Sud casti sastoji se od predsjednika i 2 ¢lana s mandatom 4 godine, s moguc¢no§c¢u
ponovnog izbora.

Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povrede svojih duznosti utvrdenih ovim
Statutom ili drugim aktima Drustva

Stegovni postupak provodi Sud casti koja je sastavljena o od predsjednika i dva ¢lana
koje bira i razrjeSava Skupstina. Odluke donosi natpolovicnom vecinom glasova svojih
¢lanova.

Clanu Suda ¢asti mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako bude
razrijeSen o strane SkupStine, te u drugim slu¢ajevima i na na¢in propisan odredbom stavka 5.
¢lanka 20. ovog Statuta

Zahtjev za pokretanje Stegovnog postupka moze podnijeti predsjednik, Upravni odbor
ili Nadzorni odbor Drustva.

Nakon provedenog postupka i ovisno o utvrdenim Cinjenicama Sud Casti izrice
sljedeée stegovne mjere:

- zalake prekrsaje: opomenu ili ukor

- za teze prekrSaje: zabranu sudjelovanja u planinarskim akcijama u vremenu od

jedne godine

- zanajteza djela: privremeno ili trajno iskljuc¢enje iz Drustva.

Sud casti svoje odluke donosi u pisanom obliku i 0 njima izvjestava Skupstinu i
Upravni odbor.

Clanak 26.

Clanu Udruge protiv kojeg je pokrenut stegovni postupak mora biti omoguéeno da se
pred tijelom koje vodi postupak izjasni o svim ¢injenicama i okolnostima koje mu se stavljaju
na teret.

Protiv izrecene stegovne mjere, u roku od 15 dana, racunajuc¢i od dana urucenja odluke
moze se podnijeti zalba Skupstini.

Skupstina je duzna o Zalbi odluciti u roku od 30 dana racunajuci od dana urucenja
zalbe.

Odluka Skupstine donesena povodom zalbe u stegovnom postupku je konacna.

Predsjednik
Clanak 27.

Drustvo ima predsjednika.
Predsjednika bira Skupstina izmedu ¢lanova SkupStine na mandat u trajanju od 4 godine.
Predsjednik moze biti osoba koja je ¢lan DruStva najmanje 3 godine.
Predsjednik Drustva:
» zastupa DrusStvo,
 skrbi se o radu Drustva i njegovih tijela te o zakonitosti rada Drustva,
 vodi poslove Drustva sukladno odlukama Skupstine,
* odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,
» dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,



sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun udruge,

vodi posebnu skrb o imovini Drustva i naredbodavatelj je za izvrSenje financijskog
plana Drustva,

provodi odluke i zakljucke Skupstine,

saziva 1 vodi sjednice Skupstine,

saziva i vodi sjednice Upravnog odbora i

obavlja i druge poslove u interesu Drustva.

Clanak 28.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Drustva.

Predsjednik Skupstini podnosi godisnje Izvjesce o svom radu.

U slucaju njegove odsutnosti ili sprije¢enosti, Predsjednika u svim poslovima
zamjenjuje dopredsjednik. Dopredsjednika bira Skupstina ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova,
a mandat mu traje 4 godine.

Predsjednik i dopredsjednik mogu biti razrijeSeni duznostii prije kraja mandata, i to:

na svoj zahtjev,

ako ne postupaju u skladu s ovim Statutom ili drugim pozitivnim propisima,
ako ne izvrsavaju odluke Skupstine ili postupaju protivno tim odlukama,
ako svojim nesavjesnim radom prouzroce Stetu Drustvi ili njegovu ugledu.

Odluku o razrjeSenju predsjednika i/ili dopredsjednika donosi SkupStina vecinom
glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Tajnik Udruge

Clanak 29.

Tajnika DruStva bira i razrjeSuje SkupStina izmedu ¢lanova DrusStva na mandat od 4 godine.

Tajnik Drustva organizator je rada i poslovanja Drustva, a 0sobito:

skrbi o uvjetima rada i djelovanju,

vodi popis ¢lanova i skrbi se o ¢lanskim zahtjevima i obvezama,

obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovoran je za pripremu sjednica tijela
Drustva,

skrbi se o pravodobnoj pripremi izvje$c¢a za Skupstinu,

skrbi se o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, Upravnog
odbora i drugih tijela Drustva,

vodi zapisnike 1 pismohranu DruStva,

vodi evidenciju o nagradama i priznanjima,

skrbi se o pravovremenom obavjeStavanju Clanstva i javnosti o radu i djelovanju
Drustva i

obavlja 1 druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Upravnog
odbora.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije kraja mandata, i to:.

na svoj zahtjev,
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» ako ne izvrSava zadatke koji su mu povjereni,
» ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Drustvu ili njegovu ugledu.

Clanak 30.

Za rad u pojedinim podruc¢jima djelovanja Drustva Skupstina, Upravni odbor ili Predsjednik
mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za
koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova

Clanak 31.

Drustvo se moze udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruzivanjem
neovisno o podrucju svog djelovanja.

Drustvo se moZe u¢laniti u medunarodne udruge i organizacije.

Udruga moZe imati svoje ustrojstvene oblike (podruZnice, ogranci, klubovi) u skladu sa
Statutom. Medusobna prava i obveze ustrojstvenih oblika ureduju se statutom.

Ustrojstveni odlici mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju odluke Skupstine udruge za
svaki pojedini ustrojstveni oblik.

Blagajnik Drustva
Clanak 32.

Drustvo ima blagajnika.
Blagajnika bira Upravni odbor ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova na mandat 4 godine

Blagajnik Drustva:
* prikuplja godiSnju ¢lanarinu,
» vodi izmjene stanja dnevne blagajne,
« priprema podatke Upravnom odboru za financijsko izvjesce,
 vodi evidenciju ulaznih rac¢una i redoslijedu placanja racuna,
* vodi evidenciju bankovnih izvoda, placenih racuna i stanja racuna DruStva i
* usuradnji s predsjednikom i tajnikom Drustva odlu¢uje o materijalno-financijskim
obvezama Drustva.

Blagajnik moze biti razrijesen duznosti i prije kraja mandata, i to:

* nasvoj zahtjev,

» ako ne izvrsava zadace koje Su mu povjerene,

+ ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Drustvu ili njegovu ugledu.
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Clanak 33.

Za pojedine sloZenije struc¢ne, racunovodstvene 1/ili administrativne poslove Drustvo,
uz odobrenje Upravnog odbora, moze angazirati vanjske suradnike ili pruzatelje usluga
(pojedince ili tvrtke).

VIIl. LIKVIDATOR

Clanak 34.

Likvidator je fizi¢ka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina Drustva i koja je
kao likvidator upisana u Registar udruga.

Likvidator za svoj rad ne prima naknadu

Likvidator ne mora biti ¢lan Drustva.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga (¢l. 50. Zakona o udrugama)

IX. PRESTANAK POSTOJANJA DRUSTVA
Clanak 35.
Razlozi za prestanak djelovanja Drustva su:

e odlukom Skupstine o prestanku njegova djelovanja,

Pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge, razdvajanjem

o Protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne
sjednice Skupstine Drustva

e Pravomoc¢na odluka o ukidanju udruge

Pokretanje stecajnog postupka

e Na zahtjev €lana ako je broj ¢lanova pao ispod broja osinvaca potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice,
donijelo odluku o primanju novih ¢lanova

U slucaju kad o prestanku postojanja Drustva odlué¢uje Skupstina, odluku o tome donosi
dvotre¢inskom vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

X. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 36.

Imovinu Dru$tva ¢ine novcana sredstva koje je Drustvo steklo uplatom clanarine,
dobrovoljnim prilozima i darovima i obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i
projekata Drustva iz drZzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, iz fondova i/ili iz inozemnih izvora, te novcana sredstva koje je Drustvo steklo
od nekretnina i pokretnih stvari Drustva, kao i drugih imovinskih prava.

Drustvo moze raspolagati svojom imovinom samo radi ostvarivanja ciljeva i obavljanja
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

12



Clanak 37.

Drustvo upravlja sredstvima za rad u skladu s propisima o materijalnom i
financijskom poslovanju, a u okviru financijskog plana koji na prijedlog Upravnog odbora
donosi Skupstina Drustva.

Financijski plan provodi Upravni odbor.

Clanak 38.

Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz javnih
izvora najmanje jednom godis$nje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i koristenja
sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrezZne stranice obavjestava i §iru
javnost.

Naprijed prikupljena sredstva Drustvo moze koristiti isklju¢ivo za provedbu odobrenih
programa ili projekata.

X1. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA DRUSTVA
Clanak 39.

U slucaju prestanka postojanja Drustva, imovina se na osnovu odluke Skupstine, a
nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje
Gradu Solinu

Drustvo nema pravo imovinu dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima Drustva, osobama
ovlaStenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XIl. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 40.

Za postignute uspjehe i rezultate u radu, doprinos razvoju Drustva i dugogodisnje
¢lanstvo u Drustvu mogu se na prijedlog Upravnog odbora dodjeljivati priznanja ¢lanovima
Drustva.

Priznanja se mogu dodjeljivati i drugim zasluznim pojedincima, planinarskim i drugim
organizacijama, za poseban doprinos razvoju planinarske djelatnosti i uspje$nu suradnju na
podrucju planinarstva.

Prijedlog za dodjelu priznanja Hrvatskog planinarskog saveza, ili drugih saveza,
podnosi se Izvrsnom odboru, u skladu s kriterijima propisanima Pravilnikom o dodjeli
priznanja Hrvatskog planinarskog saveza.

XIll. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
DRUSTVA
Clanak 41.

Svi ¢lanovi Drustva obvezni su suradivati u duhu zajednistva i solidarnosti.
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Spor/sukob interesa u Drustvu postoji ako se radi o pravima i interesima ¢lanova
kojima oni mogu slobodno raspolagati, a utje¢e na rad Drustva u cjelini ili ako se on odnosi
na pitanja od zajednickog interesa za sve Clanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e koje Cine
¢lanovi Drustva. Sastav, mandat i na¢in odlu¢ivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje odredbe Zakona
0 mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Drustvom temeljem
kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga, o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a DruStvu radi rjeSavanja spora/sukoba interesa. Kad
odluka arbitraznog vije¢a postane konacna, Drustvo podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis
promjena u registar udruga, a uz zahtjev prilaze odluku arbitraznog vijeca.

XIV. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE

Clanak 42.

Drustvo je duzno voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.
XV. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 43.

Za svoje obveze Drustvo odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Drustva i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Drustva

Nad Drustvom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu

Drustvo 1 osobe ovlastene za zastupanje Drustva za Stetu u¢injenu u Drustvu ili prema tre¢im
osobama odgovaraju sukladno op¢éim propisima za Stetu.

XVI. NADZOR

Clanak 44.
Clanovi Dru$tva sami nadziru rad Drustva.
Ako ¢lan Drustva smatra da je DrusStvo povrijedilo Statut ili drugi op¢i akt Drustva, ovlastena
je na to upozoriti nadlezno tijelo Drustva te zahtijevati da se nepravilnosti uklone
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva ne
postupi 1 nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti tuzbu
op¢inskom sudu nadleZznom prema sjedistu Drustva.
XVII. STATUSNE ODREDBE

Clanak 45.

O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladno ¢lanku 19. Statuta
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Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom c¢ija financijska izvjeséa iskazuju
negativan rezultat

XVIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.
Statut Drustva kao 1 njegove izmjene i dopune donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova Skupstine DrusStva nakon provedene rasprave.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Drustva.
Tumacenje drugih akata Drustva daje Upravni odbor ili Predsjednik Drustva.

Clanak 47.
Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja, a primjenjuje se danom upisa u registar
udruga pri nadleZznom tijelu drzavne uprave. Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaju vaziti
odredbe Statuta donesenog 25.10.2011.g.

U Solinu, 11. svibnja 2015.

Predsjednik PD-a Sveti Jure Solin
Davor Mikas
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